
AVALIAÇÃO 

ESCOLA DE PASTORES – MÓDULO I 

 

Nome Completo:______________________________________________________ 

Data:_____/_____/______ Cidade:_______________________________________ 

 

1- De acordo com os ensinamentos compartilhados nas aulas, identifique as          
afirmações VERDADEIRAS (V) ou FALSAS (F) e escolha a opção correta a            
seguir: 

( ) A igreja primitiva era diferente porque era um corpo, tinha um nome, não tinha                
denominação, tinha a mesma doutrina. 

( ) Um Pastor só pode exercer seu cargo quando dominar todas as estratégias de               
crescimento e métodos; 

( ) Uma das características da igreja primitiva era ser como um corpo. Nesse sentido,               
corpo é a união de vários membros que formam as células; e a união de várias células,                 
formam as redes, que formam a igreja. 

(   ) Na estrutura que vivemos, todos tem a oportunidade de cuidar de pessoas. 

Marque a resposta correta: 

a) V, V, V, F 
b) V, F, F, V 
c) V, V, V, V 
d) F, F, F, V 
e) F, F, F, F 

 

2- No capítulo I foi compartilhado a importância da maturidade. De acordo com            
o que foi ensinado, o processo de maturidade é baseado em: 

a) Disciplina, limite, gratidão, sabedoria, direção, fé; 
b) Coerência, cuidado, lealdade, fidelidade, amor, pressão; 
c) Lealdade, fidelidade, amor, direção, prestação de contas, governo, 
d) Disciplina, limite, amor, ensinamento, alvo, pressão; 
e) Nenhuma das anteriores. 

 

3- Em relação ao padrão de um ministério, assinale a afirmativa incorreta: 
a) Se quisermos dar certo em nosso ministério devemos seguir o padrão do ministério             

de Jesus , que fluía em dois ambientes: sua identidade e sua relação com Deus. 
b) A identidade de alguém está ligada à sua paternidade. 



c) Na sua relação com Deus, Jesus orava, sentia a presença do Pai, tomava decisões              
independentes do Pai, adorava, tinha um lugar secreto, sacrificava. 

d) Quando fazemos a conexão entre identidade e relacionamento com Deus isso nos            
dá a consciência de quem somos nEle e de quem Ele é em nós. 

e) Há duas verdades que nos alinham ao à identidade de Deus: a cruz e o fruto do                 
Espírito. 

4- Com base no Capítulo II, complete os espaços na afirmação a seguir com a              
opção que tem a sequência correta: 

“Um pastor precisa ter sua .............................. e seu .................................estabelecidos,         
porque quem não tem ............................... bem definida, não consegue levar as           
................................. aos seus ..................................... “. 

a) Paciência – coração – convicção – ovelhas – propósitos 
b) Fé – propósito – direção – demandas – líderes 
c) Esperança – destino – intenção – ovelhas – ministérios 
d) Fé – coração – identidade – pessoas – líderes  
e) Origem – DNA – identidade – pessoas – destinos 

 

5- Em nosso chamado está o percentual da medida que Deus usará para edificar             
sua igreja através de nós. Em Efésios 4:12-16 relata que o ministério            
quíntuplo tem os objetivos de nos fazer alcançar, EXCETO: 
 

a) o poder para pisarmos serpentes e escorpiões; 

b) o aperfeiçoamento dos santos para a obra dos seus ministérios; 

c) a unidade da fé; 

d) o pleno conhecimento do filho 

e) a maturidade perfeita e a medida de Cristo; 

 

6- Marque a alternativa CORRETA que complementa a ideia: 

“Pensando nos relacionamentos no desenvolvimento de uma Igreja orgânica, para          
tocar nas pessoas, um pastor precisa:” 

a) Ser seletivo, identificando as pessoas que melhor se adequam ao seu perfil; 
b) Se relacionar nos diversos ambientes com pessoas que tenham habilidades,          

talentos, e que queiram pastorear; 
c) Ocupar os lugares onde as pessoas estão, contemplar a diversidade das pessoas,            

alcançar o máximo de pessoas que conseguir cuidar, ampliar o conhecimento nas            
mais diversas áreas; 

d) Todas estão corretas; 
e) Todas estão incorretas; 



7- Assinale a alternativa CORRETA que descreve as nove características da          
igreja orgânica: 

a) Tem revelação, tem governo, tem hierarquia, tem batismo com o espírito santo, tem              
cargos, tem diversidade, atua em sujeição, tem amor, tem profecias; 

b) Tem vida, tem governo, tem ordem, está sempre em ação, tem crescimento             
constante, tem unidade, tem diversidade, atua em sujeição, tem relações firmes e            
definidas; 

c) Tem Governo, tem movimento, tem crescimento, tem evangelismo, tem revelação,           
tem imposição, tem unidade, tem diversidade, atua em sujeição; 

d) Tem vida, tem governo, tem ordem, tem departamentos, tem crescimento           
constante, tem unidade, tem amor, tem relações firmes e definidas; 

e) Tem governo, tem hierarquia, tem batismo com o espírito santo, tem cargos, tem              
diversidade, atua em imposição, tem amor, tem relações indefinidas, tem profecias 

 

8- A Igreja que flui com o ministério quíntuplo tem um padrão que atua em três               
principais aspectos. Assinale a alternativa CORRETA: 
a) Um processo impactante, coletivo e único 
b) Um processo suave, pessoal e contagiante 
c) Um processo permanente, pessoal e único 
d) Um processo gradual, coletivo e de edificação contínua 
e) Nenhuma das alternativas. 

 

9- Assinale a opção que preenche as lacunas adequadamente: 

“Uma igreja orgânica é um lugar de treinamento que trabalha para forjar as             
pessoas e que precisa conhecer bem sua ................................, suas         
........................... e ............................................” 

a) liderança – ambições – seus frutos 
b) motivação – metas – seus objetivos 
c) liderança – células – suas redes 
d) disposição – demandas – sua obediência 
e) motivação – pessoas – seu líderes.  

 

10-Bons líderes sempre desejarão gerar pessoas melhores do que eles. Quando           
trabalhamos para edificar pessoas, o sucesso delas é: 

a) nossa resposta 
b) nossa avaliação 
c) irrelevante  



d) secundário 

 

--------- 

 

Comentário Extra (não vale ponto) 

 

Escreva abaixo como está sendo esse tempo de aprendizado e conhecimento em sua             
vida e em seu ministério. Escreva também alguma dúvida que tiver em relação à Escola               
de Pastores: 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 


